PIONEERS
&COMPANY

CONSULTANT FUR DIGITALE TRANSFORMATION
- PROZESSDESIGN

Expand your digital borders - mit diesem Anspruch unterstutzen wir unsere Kunden
bei Ihrer digitalen Transformation. Unsere Projekte sind meist in den Bereichen
Fertigung & Logistik, Instandhaltung und Service oder den IT-Departments
angesiedelt.

Wir betatigen uns einerseits konzeptionell und erarbeiten  Digital- oder
Produktionsstrategien, entwickeln IT-Architekturen und optimieren sowie
strukturieren Prozesslandschaften. Andererseits setzen wir die Transformation auch
um, realisieren System-Implementierungen und -Vernetzungen und befahigen
unsere Kunden, die optimierten und digitalisierten Prozesse bzw. Umgebungen zu
nutzen.

DEIN AUFGABENBEREICH

Du unterstitzt unsere Projekte, indem Du:

- die Aufnahme und Modellierung von Prozessen und Wertstromen
ubernimmst sowie Ideen und Use Cases zur Optimierung generierst.

- Datenbasierte Analysen zur Performance und Wirtschaftlichkeit von
Prozessen und Use Cases durchfiihrst.

- beim Requirement Engineering und Losungsdesign zur Umsetzung der Use
Cases mitarbeitest und fiir unsere Kunden digitale Technologien und andere
Systeme auswahlst, bewertest und spezifizierst.

- Projekte als Projektmanager begleitest oder den Projektleiter bei operativen
und strategischen Tatigkeiten unterstutzt, bspw. durch die Vorbereitung und
Durchfiihrung von Meetings oder Prasentationen sowie der Erstellung von
Projektberichten.

- bei der Akquise von neuen Projekten oder der Angebotserstellung und dem
Aufbau neuer Themengebiete und Kompetenzen hilfst.
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DEIN PROFIL

Du hast Dein Studium vorzugsweise in einem MINT-Fach oder ahnlichem wie
technisch orientierter Betriebswirtschaft erfolgreich abgeschlossen.

Du hast wahrend deines Studiums oder bei Praktika erste Erfahrungen in der
Industrie gesammelt und den Wert einer guten Digitalisierung kennengelernt. Im
Idealfall hast du bereits Beraterluft geschnuppert und in Digitalisierungs- und
Transformationsprojekten mitgearbeitet.

In Deiner Ausbildung hast Du fiir Deine zukiinftigen Aufgaben relevantes Wissen
erworben, bspw. zu Lean Management, Business Case Berechnung oder
Prozessmodellierung.

Du arbeitest eigenstandig, lernst gerne neue Themen und Inhalte kennen und
kannst Dir arbeiten beim Kunden vor Ort und remote vorstellen.

Du hast Lust, in einer spannenden und agilen Umgebung mitzuarbeiten und neue
Wege zu gehen — wie ein richtiger Pionier.

WIR SIND PIONEERS & COMPANY

Uns ist das Miteinander und die individuelle Entwicklung unserer Mitarbeiter:innen
wichtig, daher fordern wir Dich gezielt! Ein Mentor steht Dir zur Seite, um gemeinsam
Deine Karriere nach Deinen personlichen Zielen zu entwickeln. Sei es zum Aufbau
einer Expertenkarriere oder Deinem Weg ins Management mit Personal- oder
Kundenverantwortung.

Ebenso dirfen der SpalR im Job, echtes Team-Gefuihl und die richtige Work-Life
Balance nicht zu kurz kommen. Wir treffen uns regelmaRig zu internen
Veranstaltungen und Team-Events und bieten gemeinsame Aktivitaten wie eine
Huttentour oder eine Ski-Freizeit.

Als junges Unternehmen entwickeln wir uns durch neue Ideen - gerne auch Deine!
Daher ist uns ein Einbringen aller Mitarbeiter und eine dynamische
Partizipationskultur wichtig.

Wir freuen uns auf deine Bewerbung https://www.pioneers-company.de/karriere

Pioneers & Company GmbH
HauptstralRe 46a
91227 Leinburg
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